











































































































































































































































































































Brown,J.S. and  Duguid.P.[2001]’Knowledge and Organization: A Social-Practice  Perspec-
tive’.Organization Science, 12 (2), 198-213.
Gherardi,S.[2009] Introduction:The critical power of the ‘Practice Lens’. Management  Learn-
ing, 40(2),115-128.
Polanyi, M.[1966] The tacit dimension. London:Routledge & Kegan Paul. 佐藤敬三訳 『暗黙知
の次元』紀伊国屋書店，1980年
Nonaka, I. and Takeuchi, H.［1995］The Knowledge-Creating Company Oxford University 
Press、野中郁次郎・竹内弘高著・梅本勝博訳［邦訳1996］『知識創造企業』東洋経済新
報社
青木克生［2010］「組織研究における知識と実践－知識変換モデルの批判的検討－」明治
大学経営学研究所『経営論集』第57巻第3号
野中郁次郎・永田晃也編著［1995］『日本型イノベーション・システム－成長の軌跡と変
革への挑戦－』白桃書房
野中郁次郎・紺野登［1999］『知識経営のすすめ－ナレッジマネジメントとその時代－』
筑摩書房
野村俊郎[2019a]「トヨタのグローバル適応と労働～タイSTMにおけるTPSの形式知化～」
鹿児島県立短期大学『商経論叢』第70号
野村俊郎[2019b]「トヨタ生産方式の海外移転と暗黙知・知的熟練～タイSTMにおける労
働過程のリーン化と人間化～」鹿児島県立短期大学『紀要・人文・社会科学篇』第70号
野村俊郎［2020a］ 「トヨタ生産方式の基盤「職場力」と知識変換～ 3本柱活動の概要と分
析方法～（上）」鹿児島県立短期大学『商経論叢』第71号
野村俊郎［2020b］「トヨタ生産方式の基盤「職場力」と知識変換～ 3本柱活動の概要と分
析方法～（下）」鹿児島県立短期大学『紀要』（人文・社会科学篇）第71号
山口隆英［1996］「日本的生産システムの国際移転とマザー工場制」福島大学『商学論集』
第64巻第3号
山口隆英［2006］『多国籍企業の組織能力－日本のマザー工場システム』白桃書房

